rispetto all’attuazione del PTPCT
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LA STRUTTURA ORDGANIZZATIVA HA PARTECIPATO ATTIVAMENTE ALLA REDAZIONE DEL PIANO ANTICORRUZIONE ED ANCHE
CONSIDERAZIONI GENERALI SULL'ATTUAZIONE DEL PIANO TRIENNALE DI ALLA SUA IMPLEMENTAZIONE SEGUENDONE LE LINEE TRATTEGGIATE NEL PIANO E NEL SUO AGGIORNAMENTO ANNUALE.
1 PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA (PTPCT) E SUL
RUOLO DEL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E
DELLA TRASPARENZA (RPCT)
IL COINVOLGIMENTO DEI DIRIGENTI E DELL'AMMINISTRAZIONE HA FAVORITO L'ATTUAZIONE ED IL
Stato di attuazione del PTPCT - Valutazione sintetica del MONITORAGGIO
1.A [livello effettivo di attuazione del PTPCT, indicando i fattori
che hanno favorito il buon funzionamento del sistema
NON SI REGISTRANO SCOSTAMENTI GRAVI
Aspetti critici dell’attuazione del PTPCT - Qualora il PTPCT sia
1.B stato attuato parzialmente, indicare le principali motivazioni
: dello scostamento tra le misure attuate e le misure previste dal
PTPCT
IL RESPONSABILE HA SEMPRE SVOLTO UN RUOLO DI IMPULSO E DI VIGILANZA SULL'ATTUAZIONE DEL PIANO.
Ruolo del RECT - Valutazione sintetica del ruolo di impulso e TZiirZEElVlta e facilitata anche dalla conduzione dei controlli interni in capo al Segretario
1.C |coordinamento del RPCT rispetto all’attuazione del PTPCT, g :
individuando i fattori che ne hanno supportato 1l’azione
LE DIREZIONI NON HANNO MAI OSTACOLATO ANZI HANNO SEMPRE FAVORITO L'ATTIVITa DEL RESPONSABILE
A A ] 5 5 ANTICORRUZIONE.
Aspetti critici del ruolo del RPCT - Illustrare i fattori che
1.D |hanno ostacolato 1’azione di impulso e coordinamento del RPCT




